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Mottagare
Barn- och utbildningsnamnden

Revisionsgranskning sarskilt stod i grundskolan

Forlag till beslut
1. Handlingsplan for kvalitet, rittssikerhet och likvirdighet i arbetet med
sirskilt stod 2026-2027 faststalls.

2. Forvaltningen far i uppdrag att genomféra de atgirder som framgar av
handlingsplanen och aterrapportera inom ramen for delarsrapport och
kvalitetsrapport.

4. Forvaltningens far 1 uppdrag att vid behov foresla ytterligare atgirder
utifran resultatet av uppfoljningen.

5. Nimnden inger férvaltningens tjansteskrivelse och handlingsplan som
svar till regionens revisorer.

Sammanfattning

En granskning av huvudmannens arbete med sirskilt stod inom grundskolan
har genomforts under 2026. Granskningen visar att det finns behov av att
starka kvaliteten, rittssakerheten och likvirdigheten i arbetet med sarskilt stod
samt att utveckla huvudmannens uppfoljning och styrning inom omrédet.

Granskningen identifierar bland annat brister avseende dokumentation och
innehall 1 dtgirdsprogram, uppfoljning och utvirdering av beslutade
stodinsatser, tillgang till sarskilt stod utifran elevers behov samt variationer
mellan skolenheter nir det giller arbetssitt och férutsittningar.

Med anledning av granskningens resultat har utbildnings- och
arbetslivsforvaltningen tagit fram en handlingsplan som syftar till att sikerstilla
att arbetet med sérskilt stod bedrivs i enlighet med skollagens krav samt att
elever ges likvirdiga forutsittningar att na utbildningens mal. Handlingsplanen
innehaller prioriterade utvecklingsomraden, atgarder, ansvarsférdelning och
former for uppféljning.

Forvaltningen foéreslar att barn- och utbildningsnimnden faststaller
handlingsplanen och uppdrar at férvaltningen att genomféra planerade
atgarder samt aterrapportera resultatet till nimnden.

Arendebeskrivning
Enligt skollagen har huvudmannen ansvar for att elever som riskerar att inte na
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utbildningens mal skyndsamt utreds och, vid behov, ges sirskilt stod.
Huvudmannen ansvarar dven foOr att sikerstilla att verksamheten bedrivs
rittssdkert, likvirdigt och med god kvalitet samt att arbetet f6ljs upp inom
ramen for det systematiska kvalitetsarbetet.

Den genomforda granskningen visar att det finns omraden dir huvudmannens
styrning, uppféljning och kvalitetssakring behéver utvecklas. Bland annat
framkommer att atgiardsprogram inte alltid uppfyller de krav som f6ljer av
gillande lagstiftning, att uppfoljning och utvirdering av stédinsatser varierar
mellan skolenheter samt att tillgangen till sdrskilt stod inte alltid motsvarar
identifierade behov.

Granskningen visar dven att huvudmannen behéver stirka sin uppfoljning av
arbetet med sirskilt stod for att sakerstilla en likvardig utbildning och tidigt
identifiera eventuella skillnader mellan skolor avseende kvalitet, resurstillgang
och resultat.

For att moéta de utvecklingsomraden som identifierats har forvaltningen tagit
fram en handlingsplan med édtgirder pa bade huvudmanna- och enhetsniva.
Planen omfattar utveckling av gemensamma rutiner,
kompetensutvecklingsinsatser, kvalitetssakring genom regelbundna stickprov
samt forstarkt uppfoljning och analys.

Forvaltningens bedomning ér att handlingsplanen utgor ett viktigt led 1 det
fortsatta utvecklingsarbetet for att sikerstilla att elever i behov av sirskilt st6d
far sina behov tillgodosedda samt att verksamheten bedrivs i enlighet med
gillande forfattningar och nationella styrdokument.

Bedomning

Forvaltningen bedomer att handlingsplanen skapar férutsittningar for ett mer
likvirdigt, rattssakert och systematiskt arbete med sirskilt stéd. Genom
tydligare rutiner, kompetensutveckling och stirkt uppféljning bedéms
kvaliteten 1 arbetet med sirskilt stod forbittras samt huvudmannens
mojligheter att folja upp och utveckla verksamheten stirkas.

Forvaltningen foéreslar dirfor att barn- och utbildningsnimnden faststiller
handlingsplanen.

Barnratts- och konsekvensanalys

Handlingsplanen syftar till att sdkerstélla att elever i behov av sdrskilt stéd far
sina behov utredda, beslutade och foljda upp pa ett likvirdigt och rittssikert
sitt. Atgirderna bedoms stirka elevernas méjligheter att na utbildningens mal
och fa det st6d de har ritt till.

Ekonomi

Handlingsplanen bedéms huvudsakligen kunna genomforas inom befintliga
ekonomiska ramar. Pa sikt forvintas ett mer systematiskt och likvirdigt arbete
med sirskilt stéd bidra till ett effektivare resursutnyttjande genom tidigare
insatser och minskat behov av mer omfattande stédatgirder.
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Processer och verksamhet

Handlingsplanen bedoms stirka kvalitet, rittssikerhet och likvirdighet i arbetet
med sarskilt stod genom gemensamma rutiner, tydligare ansvarsfordelning
samt forbattrad uppfoljning och analys.

Medarbetare

Handlingsplanen innebir behov av kompetensutveckling och fortsatt stod till
rektorer och berérda medarbetare. Bedomningen ar att tydligare processer och
gemensamma arbetssitt skapar bittre forutsattningar for ett rattssikert och
kvalitetssakrat arbete.

Samhille och medborgare

Handlingsplanen bedéms bidra till 6kad maluppfyllelse och mer likvirdiga
utbildningsfoérutsittningar for elever i behov av sirskilt stod. Dirigenom starks
mojligheterna till delaktighet, fortsatt utbildning och etablering i samhillet.

Landsbygdsperspektiv

Handlingsplanen syftar till att sikerstélla likvardiga férutsittningar for elever
oavsett skolenhetens geografiska lige. Uppfoljningen kan bidra till att
synliggdra eventuella skillnader 1 tillgang till sarskilt st6d mellan olika skolor.

Beslutsunderlag

Revisionsgranskning Barn- och utbildningsnamndens uppféljning av frdnvaro i grundskola,
2026-08-31.

Forvaltningens tjansteskrivelse 2026-10-23

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen

Ester Alavei
Forvaltningsdirektor

Hanna Thunholm
Avdelningschef grundskolan

Skickas till
Regionens revisorer



	Revisionsgranskning särskilt stöd i grundskolan
	Förlag till beslut
	Sammanfattning
	Ärendebeskrivning
	Bedömning
	Barnrätts- och konsekvensanalys
	Ekonomi
	Processer och verksamhet
	Medarbetare
	Samhälle och medborgare
	Landsbygdsperspektiv

	Beslutsunderlag
	Skickas till


